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Бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Омска «Детский 

сад № 7 общеразвивающего вида» (далее — Детский сад) расположено в жилом районе 

города вдали от производящих предприятий. Здание Детского сада построено 

по типовому проекту. Проектная наполняемость на 254 места. Общая площадь здания 

2040 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд 

образовательного процесса, 1156,3 кв. м. 



Деятельность Детского сада  — осуществление образовательной деятельности 

по  реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических 

и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение 

и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника 

по пятницу. Длительность пребывания детей в группах — 10 групп - 12 часов с 07.00-

19.00 ч., 1 группа – 10,5 часов с 07.45-18.15.  

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации«, ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Детский сад 

функционирует в соответствии с  требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведётся на русском языке, в очной форме, 

нормативный срок обучения 5 лет, уровень образования – дошкольное образование. 

Образовательный процесс в ДОУ строится с учетом контингента 

воспитанников, их индивидуальных и возрастных особенностей в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО и ООП ДО. 

Образовательный процесс строится на основе законодательно - нормативных 

документов, оценки состояния здоровья детей, системы психолого-педагогических 

принципов, отражающих представление о самоценности дошкольного детства.  

Основной формой образования и воспитания является игра и виды детской 

деятельности (игровая, коммуникативная, трудовая, познавательно-исследовательская, 

продуктивная, музыкально-художественная, чтение художественной литературы). 

В основу организации образовательного процесса определен комплексно-тематический 

принцип планирования. 

 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 

в соответствии с ФГОС дошкольного образования с  учетом примерной 

образовательной программы дошкольного образования «Мир открытий» под 

редакцией Л.Г.Петерсон, И.А.Лыковой, а так же дополнительными парциальными 

программами: 

- «Приобщение детей к истокам русской народной культуры» О.А.Князевой, М.Д. 

Маханевой, Москва, 2020г.; 

- «Ребенок в мире поиска» О.В. Дыбиной по организации поисковой деятельности 

детей дошкольного возраста, Москва, 2017г.; 

- «Программа развития речи дошкольников» О.С. Ушаковой, Москва, 2018г.;  

- «Конструирование и художественный труд» Л.В. Куцаковой, Моска, 2019г.; 



- «Цветные ладошки» И.А.Лыкова, Москва, 2019г.; 

- Вариативная образовательная программа дошкольного образования  «Омское 

Прииртышье» разработанной для детей старшего дошкольного возраста коллективом 

сотрудников БОУ ДПО «ИРООО» Борцовой Л.В., Гавриловой Е.Н., Зеновой М.В., 

Чернобай Т.А., Омск, 2014г.;  

- Экономическое воспитание дошкольников: формирование предпосылок финансовой 

грамотности Примерная парциальная образовательная программа дошкольного 

образования. Для детей 5–7 лет. Банк России. Мигистерство образования и науки РФ, 

Москва, 2019г. 

Программа составлена в соответствии с образовательными областями:  

-«Физическое развитие», 

-«Социально-коммуникативное развитие», 

-«Познавательное развитие», 

-«Художественно-эстетическое развитие»,  

-«Речевое развитие». 

Реализация каждого направления предполагает решение специфических задач 

во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня дошкольного 

учреждения: режимные моменты, образовательная деятельность, игровая деятельность; 

специально организованные традиционные мероприятия; индивидуальная и 

подгрупповая работа; самостоятельная деятельность; проектная деятельность, опыты и  

экспериментирование. 

 Образовательный процесс включает в себя:  

- образовательную деятельность, осуществляемую в процессе организации различных 

видов детской деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-

исследовательской, конструирования, восприятия художественной литературы и 

фольклора, музыкальной, изобразительной, двигательной);  

- образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных моментов; 

самостоятельную деятельность детей; индивидуальную работу с детьми; 

-взаимодействие с семьями воспитанников.  

В образовательном процессе педагогами использовались следующие 

образовательные технологии: здоровьесберегающие, игровые, проектные, проблемный 

метод обучения, информационно-коммуникационные  технологии.  

Взаимодействие с родителями педагогический коллектив ДОУ строит на 

принципе сотрудничества. В соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом работа педагогического коллектива ДОУ с родителями 

(законными представителями) организованна в рамках равноправных партнёрских 

взаимоотношений. При этом решаются приоритетные задачи:  

- повышение педагогической культуры родителей;  

- приобщение родителей к участию в жизни детского сада;  

-изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования 

воспитательных воздействий на ребенка.  

Для решения этих задач используются различные формы работы:  

- групповые родительские собрания, консультации;  

- проведение совместных мероприятий для детей и родителей;  

- анкетирование;  

- наглядная информация;  

- выставки совместных работ;  

- посещение открытых мероприятий и участие в них;  

- участие родителей в совместных, образовательных, творческих проектах;  

- участие родителей в совместных праздниках, развлечениях.  



Детский сад посещают 300 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. В Детском саду 

сформировано 11 групп общеразвивающей направленности, в т.ч.: 

 2 группы раннего возраста (2-3г.) – 52 воспитанника  

 2 группы 2-ых младших (3-4 г.) — 51 воспитанник; 

 2 средних группы (4-5г.) — 62 воспитанника; 

 2 старших группы (5-6г.) — 63 воспитанника; 

 3 подготовительных группы (6-7г.) — 72 воспитанника. 

Воспитательная работа 

С 01.09.2022г. детский сад реализует рабочую программу воспитания 

и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основной 

образовательной программы дошкольного образования. Воспитательная работа 

строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием 

разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов 

и родителей. В рамках программы воспитания проводилась работа по модулям:  

1)Образовательная деятельность. 

Художественное творчество: 

- рисование «Хоровод дружбы», приурочено ко Дню народного единства; «Для мамы 

расческу я нарисую, порадую милую, дорогую» приурочено к Международному 

женскому дню; 

- аппликация  «Открытка Победителю», «Письмо солдату» приурочено к празднику 

Победы 9 мая. 

Познавательное развитие: 

- «Российская армия»; 

-  «Космос».  

2) Творческие соревнования:  

- выставка совместного творчества детей и родителей (законных представителей) «Вот 

она, какая осень золотая»; 

- выставка рисунков «Мой самый лучший детский сад»; 

- конкурс рисунков «Краски осени»; 

-выставка совместного творчества детей и родителей (законных представителей) 

«Игрушка на ёлку»; 

- выставка поделок «Мастерим вместе с мамой»; 

- конкурс «Дорога к звездам»; 

- выставка стенгазет посвященных Дню Победы «9мая»; 

- рисунки на асфальте «Детство  - это мы!» 

3) Праздники: 

- «День знаний»;  

- праздник осени; 

- новогодние утренники; 

спортивные соревнования «День защитника Отечества»; 

- праздник 8 марта;  

- День Победы;  

- выпускной бал в подготовительных группах; 

- развлечение ко дню защиты детей. 

4) Фольклорные мероприятия: 

- святки; 

- масленица; 



-Светлая Пасха 

5) Работа с родителями:  

- заседание Совета учреждения; 

- групповые родительские собрания; 

- оформление стендов по деятельности Детского сада; 

-анкетирование родителей (законных представителей); 

- организация праздничных мероприятий; 

Дополнительное образование 

В период с 09.01.2022г. по 30.04.2022г. в детском саду реализовывались 

следующие дополнительные образовательные программы: 

№ Направленность / 

Наименование 

программы 

Форма 

организации 

Возраст Год, количество 

воспитанников 

Бюджет За плату 

2020 2021 

1 Музыкальный 

кружок 

Вокальная 

студия 

«Звездочки» 

4-7 лет    + 

2 Развитие детей 

младшего возраста по 

программе М. 

Монтессори 

Кружок 3 - 5 

лет 

   + 

3 Обучение риторики и 

грамоте детей 

старшего 

дошкольного 

возраста 

Кружок 5-7 лет    + 

Анализ показал, что дополнительное образование в детском саду реализуется 

активно, наблюдается значительное повышение посещаемости занятий в сравнении 

с 2021 годом. В 2022-2023 учебном году детский сад планирует увеличить реализацию  

программ дополнительного образования на бесплатной основе. 

С  01.09.2022г. проводятся работы по внесению изменений в лицензию на 

образовательную деятельность для расширения дополнительных образовательных 

услуг. 

II. Оценка системы управления организации 

Управление БДОУ г. Омска «Детский сад № 7 общеразвивающего вида» 

осуществляется в соответствии с Уставом БДОУ и законодательством РФ, строится на 

принципах единоначалия и самоуправления. В детском саду реализуется возможность 

участия в управлении учреждением всех участников образовательного процесса. В 

соответствии с Уставом общественная структура управления Детского сада 

представлена: 

 



Наименование  Функции 

Совет учреждения Совет Учреждения принимает: 

-план развития Учреждения; 

-рассматривает отчеты расходования бюджетных 

ассигнований, определяет направления использования 

бюджетных и внебюджетных средств, 

-утверждает годовой график работы, 

-заслушивает отчеты о работе заведующего, 

-принимает локальные акты Учреждения, 

-разрабатывает типовой проект договора между Учреждением 

и родителями (законными представителями) воспитанников; 

-принимает решения по другим важнейшим вопросам 

деятельности Учреждения, не отнесенным к исключительной 

компетенции заведующего или вышестоящего органа 

управления образования в соответствии с Уставом 

Учреждения; 

-разрабатывает Устав Учреждения, изменения и дополнения к 

нему.  

Педагогический совет К компетенции педагогического совета относится:  

-разработка и принятие основной образовательной 

программы дошкольного образования Учреждения, в 

соответствии с законодательством;  

-разработка и принятие локальных актов в пределах 

компетенции, определенной законодательством;  

-организация работы по повышению квалификации 

педагогических работников Учреждения, развитию их 

творческих инициатив;  

-определение направлений педагогической и опытно-

экспериментальной деятельности в Учреждении;  

-определение основных направлений педагогической 

деятельности;  

-обсуждение вопросов развития, воспитания и образования 

воспитанников;  

-обобщение и распространение передового педагогического 



опыта;  

-организация дополнительных образовательных услуг;  

-выдвижение кандидатур педагогических и других 

работников к различным видам награждений;  

-осуществление иной деятельности в пределах своей 

компетенции, определенной законодательством.  

Собрание работников 

(общее собрание) 

К компетенции общего собрания работников относится:  

-разработка и принятие Устава Учреждения, изменений и 

дополнений, вносимых в него;  

-заслушивание отчета заведующего Учреждением о 

выполнении основных Уставных задач Учреждения;  

-разработка и принятие локальных актов в соответствии с 

компетенцией, определенной законодательством;  

-избрание комиссии по охране труда и обеспечению 

безопасности жизнедеятельности работников и 

воспитанников в Учреждении;  

-организация работы в Учреждении по соблюдению 

законодательства по охране труда, предупреждению 

травматизма, несчастных случаев среди работников и 

воспитанников;  

-заслушивание: актов выполнения соглашений по охране 

труда,  

результатов работы комиссий по охране труда, 

административно-общественного контроля;  

-осуществление иной деятельности в пределах своей 

компетенции, определенной  законодательством Российской 

Федерации.  

Совет родителей К компетенции совета родителей относится:  

-внесение предложений по организации работы 

педагогического, медицинского, учебно-вспомогательного и 

обслуживающего персонала Учреждения;  

-разработка локальных актов в пределах компетенции, 

определенной законодательством Российской Федерации;  

-заслушивание заведующего по состоянию и перспективам 

работы Учреждения;  



-пропагандирование опыта семейного воспитания;  

-обращение в общественные и административные органы за 

помощью в решении проблем Учреждения;  

-присутствие на педагогических совещаниях и конференциях 

по дошкольному образованию;  

-внесение предложений по привлечению добровольных 

пожертвований на развитие Учреждения;  

-защита всеми законными способами и средствами законных 

прав и интересов всех участников образовательного процесса;  

-осуществление иной деятельности в пределах своей 

компетенции, определённой законодательством Российской 

Федерации.  

 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с законом РФ «Об 

образовании в РФ» и Уставом на принципе демократичности, открытости, свободного 

развития личности. По итогам 2022 года система управления Детского сада 

оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех 

участников образовательных отношений. В следующем году изменение системы 

управления не планируется. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. 

Формы проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной 

программы дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой 

возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках 

целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных 

областей. Так, результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 2022 года 

выглядит следующим образом: 

Уровень развития воспитанников 

в рамках целевых ориентиров 

Выше 

нормы 

Норма Ниже 

нормы 

Итого 

% % % % воспитанников 

в пределе 

нормы 

36,7 57,5 5,8 94,2 



Качество освоения 

образовательных областей 

40 53 5 98 

Педагоги детского сада проводили обследование воспитанников 

подготовительной группы на  предмет оценки сформированности предпосылок 

к учебной деятельности. Задания позволили оценить уровень сформированности 

предпосылок к  учебной деятельности: возможность работать в соответствии 

с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение 

самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать 

определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться 

в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, 

возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, 

целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Анализ уровня социально-коммуникативного развития. 

Основной целью социально-коммуникативного развития в дошкольном 

возрасте является безболезненная и своевременная социализация ребенка, приобщения 

его к принятым нормам общения, взаимоотношению между сверстниками и старшими, 

а также к принятым общекультурным традициям в семье и государстве в целом. 

Процесс социализации начинается в детстве и продолжается всю жизнь. Результаты 

освоения программного материала по социально-коммуникативному развитию (май): 

высокий уровень-41%, средний-48%, низкий-12%. 

В направлении социально-коммуникативного развития проведены следующие 

мероприятия: 

-квест-игра «В поиске книги знаний» 

-праздничные мероприятия «Здравствуй, Осень!» 

-новогодние представления «Новый год к нам идёт» 

-праздничные музыкальные мероприятия «23 февраля», «8марта» 

-развлечение «Широкая Масленица»  

-выпускные «До свидания,  детский сад». 

 

Анализ уровня физического развития. 

Физическое развитие включает работу по формированию двигательных навыков 

и умений, развитию физических качеств, привитию навыков правильной осанки и 

гигиены, освоению специальных знаний. Показатели освоения программного 

материалы по физическому направлению: высокий уровень-56%, средний-36%, 

низкий-8%. Есть дети, которые по отдельным видам движений имеют показатели 

нижнего среднего, в их число входят часто болеющие дети. С такими детьми 

планируется и проводится индивидуальная работа. 

За текущий учебный год в направлении физического развития проведены 

следующие мероприятия с детьми: физкультурные досуги, спортивные соревнования 

среди воспитанников. В течение года ежедневно проводятся оздоровительные 

мероприятия (закаливание, пробуждающая гимнастика, профилактика плоскостопия), 

противоэпидеомиологические мероприятия, иммунизация против гриппа, 

адаптационные мероприятия. 

Анализ уровня познавательного развития. 

Познавательное развитие направлено на формирование способности детей к 

активной умственной деятельности, в ходе которой ребенок учится познавать 

окружающий мир в игре, труде, на прогулках, в общении с взрослыми, в процессе 



развития речи. Непрерывная образовательная деятельность проводилась в форме 

занятий и в свободной непринужденной познавательной деятельности взрослого с 

детьми, где воспитатель учитывал детские интересы и поддерживал инициативу 

каждого ребенка. Показатели освоения программного материала по познавательному 

развитию: высокий уровень -43%, средний-41%, низкий 16%. 

В каждой возрастной группе в соответствии с требованиями ФГОС педагогами 

создана развивающая предметно-пространственная среда, которая постоянно 

изменяется в зависимости от темы недели, в различных центрах группы представлены 

материалы, позволяющие детям в процессе соответствующей деятельности освоить 

содержание изучаемой темы. Развивающая среда, позволяющая дошкольникам 

реализовать все виды детской деятельности (и их разновидности) в соответствии с 

возрастными особенностями и индивидуальными предпочтениями. Реализация 

разновидностей познавательно-исследовательской деятельности обеспечивается через 

экспериментирование, моделирование, исследование, проектирование; игровой 

деятельности - через творческие игры (режиссерские, сюжетно-ролевые, игры-

драматизации, театрализованные игры, игры со строительным материалом, игры-

этюды и др.) и игры с правилами (дидактические, подвижные, развивающие, 

музыкальные и др.); изобразительной деятельности – через лепку, рисование, 

аппликацию; и т.д. 

 Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей 

с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец 

учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности 

в детском саду. Преимущественно нужно обратить внимание на образовательные 

области «Речевое развитие» и «Физическое развитие». В основном, с низким уровнем 

развития дети, у которых низкая познавательная мотивация, испытывают 

неустойчивый интерес к действиям сверстников, не могут подчинять своё поведение 

правилам общения и социальным нормам. 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного 

процесса) 

В основе образовательного процесса в детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников 

в рамках организованной образовательной деятельности по освоению 

основной общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 



 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 

и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 

образовательного процесса. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация 

детского сада в  2022 году продолжила соблюдать ограничительные 

и профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию 

с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 

инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний 

изолируются; 

 еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих 

средств, разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, 

игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

 дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

 использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 

 частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

 требование о заключении врача об отсутствии медицинских 

противопоказаний для пребывания в детском саду ребенка, который 

переболел или контактировал с больным COVID-19. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Работа с кадрами была направлена на повышение профессионализма, 

творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической 

помощи педагогам.  

Детский сад укомплектован педагогами на 70 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 45  человек. Педагогический коллектив Детского сада 

насчитывает 18  специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся 

на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги — 18/1; 

 воспитанники/все сотрудники — 11/1. 

За 2022 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

 первую квалификационную категорию — 8 воспитателей. 

Курсы повышения квалификации в 2022 году прошли 8 педагогов учреждения.  

Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

являются участниками различных дистанционных вебинаров и семинаров, знакомятся 



с опытом работы своих коллег из других дошкольных учреждений, приобретают и 

изучают новинки периодической и методической литературы. Проходят 

дистанционные курсы повышения квалификации на базе «Центр инновационного 

образования и воспитания» Единый урок РФ. 

Для осуществления качественного образовательного процесса в ДОУ 

педагогический персонал повышает свой профессиональный уровень через систему 

обучающих мероприятий городского уровня и системы внутреннего обучения, 

распространения педагогического опыта и модуль самообразования педагогов. 

Проходят курсы повышения квалификации 1 раз в 3 года на базе Бюджетного 

образовательного учреждения Омской области дополнительного профессионального 

образования «Институт развития образования Омской области». Педагоги посещали 

методические объединения и семинары для педагогов по разным образовательным 

областям: городской проект «Ментор – точка роста детского сада», участие в 

городском проекте медиацентр «Детский взгляд», семинары организованные АН ПОО 

«Многопрофильная Академия непрерывного образования» Омская Епархия Русской 

Православной церкви (Московский патриархат). Педагоги Детского сада принимали 

участие в инновационной деятельности РИП-ИнКО «Обновление дошкольного  

образования в условиях введения ФГОС». 

Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 

деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. Одним 

из важных условий достижения эффективности результатов является сформированная 

у педагогов потребность в постоянном, профессиональном росте. Педагоги 

транслируют свой опыт педагогической деятельности на различных образовательных 

порталах таких как, «Инфоурок», «Солнечный свет», «МAAM.ru», «Росконкурс». 

В Детском саду организована рабочая группа педагогов, которая разрабатывает 

положения к конкурсам для воспитанников дошкольных образовательных учреждений 

города Омска, из числа педагогов Детского сада формируется жюри для оценки работ, 

подготавливаются наградные электронные документы. 

Педагогический коллектив нашего детского сада зарекомендовал себя как 

инициативный, творческий коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к 

каждому ребенку, помогая раскрыть и развить его способности. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой 

по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, 

детской художественной литературой, а также другими информационными ресурсами 

на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк 

необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования 

воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для 

возможности организации совместной деятельности педагогов. Кабинет оснащен 2 

компьютерами, 1 из них с выходом в интернет, МФУ,  проектором. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 



 информационно-телекоммуникационное оборудование — в 2022 году 

пополнилось компьютером, 1 принтером, проектором мультимедиа; 

 программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми редакторами, 

интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами. 

В  детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное 

для организации образовательной деятельности и эффективной реализации 

образовательных программ. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду 

оборудованы помещения: 

 групповые помещения — 11; 

 кабинет заведующего — 1; 

 методический кабинет — 1; 

 музыкальный зал — 1; 

 физкультурный зал — 1; 

 пищеблок — 1; 

 прачечная — 1; 

 медицинский кабинет — 1; 

 процедурный кабинет — 1; 

 кабинет психолога — 1. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В 2022 году Детский сад провел текущий косметический ремонт 4 групповых 

комнат, 2 спальных помещений, коридоров 1 и 2 этажей, медкабинета, пищеблока. 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации 

режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 

требованиям охраны труда. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 19.09.2016. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2022 

году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям.  

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. 89 % детей успешно освоили образовательную программу 

дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники 

подготовительных групп показали высокие показатели готовности к школьному 



обучению. В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали 

в конкурсах и мероприятиях различного уровня: 

Всероссийская олимпиада «Эколята - молодые защитники природы» 

Всероссийский детский конкурс «Солнечный круг» 

Всероссийский конкурс «Поделкин» 

Всероссийский конкурс «Веселый светофор» 

Всероссийский конкурс «Рождественская сказка» 

Всероссийский конкурс «ЧИТАЛКИН» 

Всероссийский конкурс «День снеговика» 

Всероссийский конкурс «Обитатели рек, морей и океанов» 

Всероссийский конкурс  «Мир фантастических животных» 

Всероссийский конкурс детского рисунка и прикладного творчества «Новогодняя 

мастерская» 

Всероссийский конкурс детского рисунка и прикладного творчества «Осенний день 

календаря!» 

Областной конкурс «Детвора»  

Городской краеведческий конкурс «Знатоки Омска 2022» 

Городская творческая - интеллектуальная викторина «Сибирячок» 

Городская викторина «Безопасность глазами детей 2023» 

Городской фестиваль детского творчества  «Театральная весна» 

Городская творческо-интеллектуальная викторина «Сибирячок» 

Открытое городское первенство по плаванию среди детей дошкольного возраста 6-7лет 

на приз Деда Мороза 

Городской фестиваль детского творчества среди воспитанников бюджетных 

образовательных учреждений города Омска, реализующих программу дошкольного 

образования, «Зажги свою звезду» 

Городской дистанционный конкурс чтения стихотворений «Расскажи Снегурочке - 

2022» 

Творческий конкурс исчезающие птицы Омской области  

Конкурс для воспитанников дошкольных образовательных учреждений города Омска 

«Символ года 2022» 

Конкурс для воспитанников дошкольных образовательных учреждений города Омска 

«Открытка для мамы своими руками» 

Конкурс для воспитанников дошкольных образовательных учреждений города Омска 

«Моя Россия» 

Конкурс для воспитанников дошкольных образовательных учреждений города Омска 

«Новая жизнь карандашной стружки» 

Конкурс для воспитанников дошкольных образовательных учреждений города Омска 

«Мы кормушку смастерили и столовую открыли» 

Конкурс для воспитанников дошкольных образовательных учреждений города Омска 

«Мир сказок Пушкина» 

Конкурс для воспитанников дошкольных образовательных учреждений города Омска 

«Как на радуге дуге». 

 В период с 12.10.2022 по 19.10.2022 проводилось анкетирование 89 родителей, 

получены следующие результаты: 

 доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 

и вежливость работников организации — 82 процента; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 

организации — 71 процент; 



 доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации — 67 процентов; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг — 82 процента; 

 доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым — 91 процент. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством предоставляемых услуг. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 31.12.2022. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 300 

в режиме полного дня (8–12 часов) 300 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением, которое организует 

детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 52 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех 

до восьми лет 

человек 248 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра 

и ухода, в том числе в группах: 

человек 

(процент) 

 

8—12-часового пребывания 300 (100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ 

от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

0 (0%) 



обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней 

на одного воспитанника 

день 18 

Общая численность педработников, в том числе 

количество 

педработников: 

человек 18 

с высшим образованием 9 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

9 

средним профессиональным образованием 0 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

9 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

10 (56%) 

с высшей 1 (6%) 

первой 9 (50%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек 

(процент) 

 

до 5 лет 2 (12%) 

больше 30 лет 5 (28%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

до 30 лет 0 (0%) 

от 55 лет 7 (39%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

18 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению 

человек 

(процент) 

18 (100%) 



в образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

век 

1/18 

Наличие в детском саду: да/нет  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре нет 

учителя-логопеда нет 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 1156,3 

Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

кв. м 106,7 

Наличие в детском саду: да/нет  

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные 

программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО, что обеспечивает 

результативность образовательной деятельности. 
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